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Mittsverige

EFS Mittsveriges styrelses forslag till beslut angaende ny organisation

Vid arsmotet togs ett inriktningsbeslut om att EFS Mittsverige har for avsikt att ga in i ny
organisation. Beslutet togs mot bakgrund av att hanteringen av Mittsveriges fastigheter och de
verksamheter knutna till dem som saknar egen lokalférening, behdvde utredas ytterligare. Det
uppdrogs dven at styrelsen att planera for att en sadan 6vergang skulle vara genomford under
2018, samt att kalla till extra distriktsmote for beslut i fragan.

Arbetsgruppen, som EFS Mittsverige tillsatte nar forslaget vacktes om en ny distriktsorganisation,
har arbetat vidare med fragorna med utgangspunkten att bade sdkra en fungerande l6sning for
huvudmannaskapet for Hagaberg liksom for hanteringen av fastigheterna samt en sa smidig och
effektiv organisation som majligt. Slutsatsen har blivit att den basta I6sningen for narvarande ar
att distriktet kvarstar som juridisk person med fortsatt dgande av sina fastigheter samt behaller
huvudmannaskapet fér Hagabergs Folkhogskola och Akerdgarden, men att personal med
anstallning hos EFS Mittsverige med placering i en lokalférening 6vergar till Riks. | de fragor dar
det ar relevant kan Mittsverige anda agera som region, samt ocksa ta del av samordningsvinster i
den nya organisationen. Pa det sattet kan de dubbla organisationer som annars kravts for att
bade hantera ett distrikt for fastigheter och huvudmannaskap for Hagabergs folkhégskola och en
regionsorganisation undvikas, men delaktighet i ny organisation sakerstallas.

For att mota malet med en "effektiv organisation” féreslar EFS Mittsveriges styrelse det extra
distriktsmotet:
e Att EFS Mittsverige flyttar sitt arbetsgivaransvar for majoriteten av de anstéllda inom distriktet
till EFS riks, dock med undantag for personalen pa Hagaberg och Akerégarden samt eventuellt
ett fatal andra personalgrupper.

e Attt EFS flyttar delar av den ekonomiska hanteringen till EFS Riks och deras ekonomiavdelning.
Det géller framfor allt det som ar kopplat till IGneadministration, ldneutbetalning och
fakturering av dessa kostnader till de lokala féreningarna.

e EFS Mittsverige, for att undvika “dubbla organisationer”, behaller sin nuvarande demokratiska
organisation, vilket innebér att ansvaret for Hagabergs Folkhogskola, Akerogarden och
fastigheterna forblir oférandrat.

e Att EFS Mittsverige styrelse patar sig att relativt EFS riks vid behov agera som ett “regionalt
utskott” enligt EFS Styrelses forslag. Alternativt kan styrelsen delegera detta till sitt
Distriktsmissionsutskott.

e Att tjdnsterna inom ekonomi och administration pa distriktsexpeditionen ligger kvar inom EFS
Mittsverige for att dven hantera fastighetsfragor och att de samordnas med ekonomipersonal
inom Hagaberg, samt tacker Akerégardens och eventuellt enskilda missionsforeningars behov.

e Att EFS Mittsveriges balansrakning bibehalls intakt.

e Att ge styrelsen mandat att tillsammans med EFS riks genomféra forandringen sa att 6vergangen
genomfors sa snart och sa smidigt som mojligt, med malsattningen att den skall vara genomférd
vid arsskiftet 2017/2018.



